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TYOYHTEISON VALMENNUKSET

Tyossa
jaksaminen

Valmennuksessa annan tyoka-
luja, joilla jokainen voi vaikuttaa
omaan tydssdjaksamiseensa.
Avaamme ennakkoluuloja ja
ajatusmalleja, jotka ohjaavat
toimintaamme tyopaikoilla.
Keskitymme erityisesti omaan
ajattelutapaan ja asenteeseen
ja teemme harjoitteita.

Kuin perhosefektissa:

Pieni muutos mielen tasolla
saa aikaan suuren muutoksen
toiminnassal!
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Tyoyhteison
vuorovaikutus

Meista jokainen kasittelee tietoa
ja ilmaisee itsedan eri tavalla.
Koulutuksessa opimme tunnis-
tamaan oman ja toisten tietojen
kasittelytavan ja siten viestimaan
tavalla, jonka kukin ymméartaa
parhaiten. Koulutuksessa opim-
me myos tunnistamaan vuoro-
vaikutukseen liittyvat riskin pai-
kat ja siten valttdmaan niita.

Kerron myds miksi tyopaikoille
syntyy usein nokkapokkaa ja
kuppikuntia, seka johdon ja
tyontekijoiden valista kanaa.

Kokonaisvaltainen
tyohyvinvointi

Tyossajaksamiseen ja
-viihtyvyyteen vaikuttaa niin
kehon kuin mielen hyvinvointi.
Kokonaisvaltainen tyohyvin-
vointikoulutus jarjestetaan
yhteistydssa liikunnan ammat-
tilaisen kanssa. Tyon fyysinen
rasittavuus ja lilkkunnan tarve
kartoitetaan, jonka pohjalta
suunnitellaan sopiva likunta-
kokonaisuus koulutuspéivélle.

Henkisen hyvinvoinnin osuu-
teen voitte valita Tyossa jaksa-
misen — tai TySyhteison vuoro-
vaikutus — koulutuksen. Tama
osuus sisaltaa luennon ja
harjoitteita.

Olen nyt kuukauden kiyttinyt oppimiani

taitoja tyossd ja ne toimivat kuin hika!

Viisinkertaistin myyntitulokseni tissd kuussa!
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